
4 BEREICHE ZUR WAHL
Indem Sie auf einer Farm mitarbeiten, bekommen Sie 
einen authentischen Einblick ins irische Landleben. Sie 
helfen nicht nur tatkräftig mit – Muskelkater, dreckige 
Klamotten und Allwettereinsätze im Freien sind Ihnen 
garantiert – sondern werden auch in den Familienalltag 
auf dem Hof integriert. „Great craic“, sagt man in Irland, 
wenn man eine gute Zeit in netter Runde verbringt – die 
Gastfreundschaft des Inselvolkes ist legendär, sodass 
Sie sich schnell heimisch fühlen werden. Als Gegen-
leistung für Ihre Arbeitshilfe von 40-50 Stunden pro 
Woche bekommen Sie auf der Farm Unterkunft und alle 
Mahlzeiten gestellt. Außerdem gibt es ein wöchentliches 
Taschengeld von 100-120 €.

Mixed Farm
Irland ist die Heimat von rund 7,5 Millionen Kühen und 
8,5 Millionen Schafen! Der größte Teil der Farmen hat 
sich auf Milch- und Fleischproduktion konzentriert. Wer 
auf einer „Mixed Farm“ arbeitet, wird viel mit Kühen zu 
tun haben. Kühe füttern und melken, Ställe ausmisten, 
aber ggf. auch Traktor fahren, Zäune inspizieren u.Ä. – 
die Aufgaben variieren je nach Farm. Wichtig ist, dass 
Sie schon ein wenig Erfahrung in der Landwirtschaft mit-
bringen. Aufgrund der körperlich fordernden Arbeit wer-
den männliche Teilnehmer bevorzugt.

Dairy Farm
Wer mal hinter die Kulisse der hochwertigen irischen 
Milchwirtschaft schauen möchte, kann sich für die 
Platzierung auf einer „Dairy Farm“ mit 50-500 Kühen 
entscheiden. Hier dreht sich Ihre Arbeit in erster Linie 
um das Melken und um die Versorgung der Kühe und 
Kälber, aber auch allgemeine Landwirtschaftsaufgaben 
sowie die Versorgung weiterer Farmtiere gehören zum 
Alltag. Auch hier ist Erfahrung das A und O.

Horse Farm
Reiten ist in Irland ein beliebter Breitensport, außerdem 
ist die grüne Insel das Ursprungsland vieler international 
erfolgreicher Rennpferde; einige Zuchtfarmen gehören zu 
den Top-Adressen. Die Farmen der irischen Pferdezucht 
variieren von großen multinationalen Zuchtbetrieben mit 
Hunderten von Mitarbeitern bis hin zu kleinen familienge-
führten Höfen. Einsatzmöglichkeiten gibt es zudem rund 
um den Bereich Pferderennen bzw. Schaureiten und 
-springen. Egal, wo Sie platziert werden, die Vierbeiner 
dominieren Ihren Arbeitsalltag. Sie helfen beim Ausmis-
ten, versorgen die Pferde bzw. pfl egen oder bilden sie 

ggf. auch aus, kümmern sich um die Instandhaltung der 
Reitplätze, bereiten Rennen oder Turniere vor etc. Um 
auf einer Horse Farm platziert zu werden, sollten Sie über 
mindestens sieben Jahre Reiterfahrung verfügen. Plat-
zierungen in diesem Bereich bedeuten nicht, dass man 
selbst bei der Arbeit viel zum Reiten kommt!

Agri-Home
Agri-Home bietet Ihnen die Möglichkeit, eine Vielfalt von 
Aufgaben zu übernehmen: Sie betreuen die Kinder auf 
der Farm, also ähnlich wie bei einem Au Pair-Aufenthalt, 
sind für den Haushalt zuständig und helfen aber auch 
ggf. draußen in der Landwirtschaft. Hier wird weiblichen 
Teilnehmern der Vorrang gegeben.

 Hauptstadt: Dublin

 Währung: Euro

 Klima: Januar 5°C, Juli 15°C
 Amtssprache: Englisch, Gälisch

Irland ist das Ziel für Entdecker und Natur-
begeisterte. Unzählige Klosterruinen und 

Steinkreuze erzählen von einer geheimnisvol-
len Vergangenheit. Verlässt man die größeren 

Städte, so zeigt sich das Land von seiner 
weltbekannten grünen Seite: Landwirtschaft 

und Natur so weit das Auge reicht. Lernen 
Sie die Heimat von U2 und Guinness kennen, 

indem Sie selbst für mehrere Wochen auf einem 
irischen Bauernhof leben und arbeiten – je 

nach Interesse können Sie in verschiedenen 
Bereichen auf einer Farm mitwirken.
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Enthaltene Leistungen
• Vermittlung einer Farmarbeitsstelle
• Unterkunft und Mahlzeiten (Vollpension) bei einer 

Gastfamilie
• Taschengeld von 100-120 € pro Woche
• Lonely Planet Irland
• Farmbesuch von unserer Partnerorganisation während 

Ihres Aufenthalts
• Informationshandbuch
• Zugang zur TravelWorks-Community und 

ggf. Mitreisendenliste
• TravelWorks-Schlüsselband
• Telefonkarte
• Hilfe beim Abschluss einer Reiseversicherung (s.S. 130)
• Betreuung von einer festen Programmkoordinatorin 

vor Abreise
• Englischsprachige Ansprechpartner vor Ort
• Zertifi kat nach Rückkehr

Preis Code
720 € IE-251

Nicht im Preis enthalten
Hin- und Rückreise nach Irland (Flugvermittlung gerne auf 
Anfrage), Reiseversicherung (s.S. 130), persönliche Aus-
gaben für Ausfl üge, Verkehrsmittel u.Ä.

ARBEIT UND FREIZEIT
Arbeitszeit: Durchschnittlich 40, maximal 50 Stunden pro Woche.
Freizeit: Mindestens 1 Tag pro Woche, nicht unbedingt am Wochen-
ende.
Tätigkeiten: Z.B. Stallarbeiten, Pferdepfl ege, Tiere füttern, melken, 
jäten, Heu machen, Hausarbeit, allgemeine Arbeiten rund um Haus 
und Hof – je nach Platzierungsbereich und Farm.
Besonderheiten: Die Art der Arbeit erfordert besondere Flexibilität: 
Abhängig von Wetter und Saison wird die Familie Sie bitten, länger 
zu arbeiten. Im Gegenzug gibt es dann mehr Freizeit. Farmarbeit ist 
i.d.R. körperlich sehr anstrengend. Für die Arbeit mit Pferden müssen 
Sie Reitkleidung mitbringen bzw. vor Ort kaufen.

AUFENTHALT 
Minimum: 3 Monate. 
Maximum: 6 Monate.
Anmeldung: Mindestens 3 Monate vor Abreise. Gerne deutlich früher.
Programmstart: Ganzjährig. Je nach aktuellem Arbeitskräftebedarf in 
der Land- bzw. Pferdewirtschaft kann sich die Platzierung in Ausnah-
mefällen um einige Tage bis Wochen verzögern.
Visum: Kein Visum notwendig.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN 
Alter: 18-30 Jahre.
Sprache: Gute Englischgrundkenntnisse.
Nationalität: EU- oder Schweizer Staatsbürgerschaft.
Praktische Erfahrung: Für Platzierungen in den Bereichen Mixed/
Dairy/Horse Farm ist Erfahrung in der Landwirtschaft bzw. mit Pferden 
notwendig. Für den Bereich Agri-Home müssen Sie über Erfahrung in 
der Kinderbetreuung verfügen. 
Sonstiges: Sie dürfen keine Allergien haben, die Sie bei der Arbeit 
in der Landwirtschaft und mit Tieren einschränken. Nach Programm-
buchung stellen Sie auf Englisch eine Farmbewerbung entsprechend 
unseren Vorgaben zusammen. Die Farmen sind auf der Suche nach 
Personen, die tatkräftig anpacken. Einsatz, Anpassungsvermögen 
und natürlich Interesse an Irland und landwirtschaftlicher Arbeit sowie 
je nach Platzierungsbereich Kindern bzw. Pferden sind sehr wichtig. 
Ihren Einsatzort können Sie nicht frei wählen.
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Reisebericht
„Meine Gastfamilie lebte im Westen Irlands, ins-gesamt war ich 6 Monate dort. Hauptaufgabe warin den Sommermonaten das Melken und im Win-ter das Füttern und Kalben. Mein Gastvater hat mich aber auch in die Mechanik und viele weitereArbeiten, wie das Schweißen, eingeführt. Mein Arbeitstag begann um 8 Uhr morgens mit Melken und dem Füttern der Kälber. Danach wurde der Melkstand gereinigt und die Tiere auf dem Hof gefüttert. Nach dem Mittag wurden dann anfal-lende Arbeiten (z.B. Maschinenpfl ege, Gesund-heitszustand der Tiere überprüfen, Weidezaun instand halten) erledigt oder Tiere auf andere Weiden geführt. Gegen 18 Uhr wurde dann wieder gemolken und gefüttert. In den Wintermonaten habe ich auch täglich mit dem Traktor den Hof gesäubert und die Boxen mit frischem Stroh und Futter versorgt. Mein Aufenthalt in Irland war eine unglaublich tolle Zeit, in der ich viel gelernt, viele Erfahrungen gesammelt und verdammt viel Spaß gehabt habe. Es war eine unbeschreiblich schöne Zeit, die ich wohl in meinem ganzen Leben nie vergessen werde.“ Anne Wagner


